
КОНКУРС ВИСОКЕ ТЕХНИЧКЕ ШКОЛЕ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА У НОВОМ 

САДУ ЗА ОДЛАЗНЕ МОБИЛНОСТИ НАСТАВНОГ ОСОБЉА У ОКВИРУ 

ПРОГРАМА ЕРАЗМУС+ КА131 

 

 

Висока техничка школа струковних студија у Новом Саду расписује Конкурс за пријаву 

кандидата за Еразмус+ одлазне мобилности у Словачку у оквиру Eразмус + пројекта. 

 

ТРАЈАЊЕ ЈАВНОГ ПОЗИВА (КОНКУРСА): 13.02.2026. ДО 19.02.2026. ГОДИНЕ 

РОК ЗА ПОДНОШЕЊЕ ПРИЈАВА: 19.02.2026. ГОДИНЕ 

 

На Конкурс се могу пријавити сви запослени у Високој техничкој школи струковних 

студија у Новом Саду. Планиране мобилности су предвиђене за реализацију у Словачкој 

Број расположивих места је 2 мобилности у Словачкој. 

 

 

ПРОЦЕС ПРИЈАВЉИВАЊА 

 

 Од кандидата се захтева да пажљиво и у целости прочитају текст Конкурса и 

упознају се са документацијом потребном за пријаву. 

 Кандидат је у обавези да утврдити да ли је квалификован за пријављивање на 

одабраном Еразмус+ партнеру (категорија, област, ниво). 

 Проверити да ли уз редовну пријавну документацију постоје посебни захтеви 

Еразмус+ партнера. 

 Прочитати Правилник о међународној мобилности студената и запослених, где су 

наведени критеријуми за бодовање и рангирање пријављених кандидата. 

 Припремити комплетну документацију и доставити пријаву Еразмус+ академском 

координатору на Високој техничкој школи струковних студија. 

 

УСЛОВИ УЧЕШЋА НА КОНКУРСУ 

 

На Конкурс за мобилност запосленог особља могу се пријавити само лица запослена на 

Високој техничкој школи струковних студија у Новом Саду у сталном радном односу. 

Учесник Конкурса је обавезан да благовремено преда комплетну документацију тражену 

конкурсом. Непотпуне и закаснеле пријаве ће бити одбачене. Учесник конкурса је обавезан 

да преда План држања наставе, усаглашен са институцијом домаћином. 

Учесници су дужни да самостално контактирају колеге, односно чланове наставног или 

административног особља одговарајућих факултета, департмана, служби или других 

организационих јединица на партнерској институцији и да са њима договоре планове 

држања наставе/рада, начин и методологију спровођења наставе или усавршавања, као и 

датуме и трајање боравка. План наставе/рада мора бити одобрен и потписан од стране 

контакт особе са одговарајућег департмана, факултета или службе на институцији 

домаћину. 

https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/Pravilnik-o-mobilnosti-12.10.22-основни-ТЕКСТ-FINAL.pdf


Учесник конкурса је обавезан да влада страним језиком на коме ће бити држана настава, 

тачније енглеским језиком са минималним нивоом знања Б2. 

Број запослених којима ће Висока техничка школа струковних студија у Новом Саду 

одобрити финансијску подршку из средстава Eразмус + пројекта условљен је износом 

расположивих средстава. Кандидати којима не буде одобрено финансирање из средстава 

Eразмус + пројекта могу своју мобилност да финансирају из сопствених средстава или 

других извора, а Школа ће им у том случају пружити стручну и административну подршку. 

 

ЕРАЗМУС+ КА131: ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЈАВУ НАСТАВНОГ ОСОБЉА 

ВИСОКЕ ТЕХНИЧКЕ ШКОЛЕ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА У НОВОМСАДУ 

 

1. Уредно попуњен и потписан Пријавни формулар; 

2. Скенирана прва страница пасоша; 

3. Потписана Сагласност о прикупљању и обради података о личности; 

4. Биографија кандидата на енглеском језику (препоручено коришћење Europass 

модела) са списком научних референци, због бодовања научног доприноса; 

5. Уговор о мобилности у сврху извођења наставе – Erasmus+ Mobility Agreement for 

Teaching/ Training; 

6. Доказ о знању страног језика на којем се одвија мобилност (са јасно назначеним 

нивоом) Напомена: Уколико страни језик на којем се одвија мобилност није 

енглески, приложити и доказ о знању енглеског језика, као што је наведено у 

Правилнику о мобилности студената и запослених; 

7. Уредно попуњен План држања наставе/ обуке током мобилности наставника. План 

држања наставе, односно План рада, мора бити усаглашен са колегама на 

институцији домаћину и потписан од стране учесника конкурса и контакт особе на 

институцији домаћину, а пожељно је, ако је могуће, обезбедити и потпис 

одговорног лица на институцији домаћину; 

8. Доказ који се захтева од стране Еразмус+ партнерске институције на коју се 

кандидат пријављује- уколико партнерска инситутција тражи додатна документа; 

9. Осим наведених, учесник Конкурса може приложити и друга документа од значаја 

за рангирање и избор кандидата, као што су докази о међународној активности, 

учешћу у националним и међународним организацијама у домену високог 

образовања или о учешћу у реализацији програма мобилности на матичној 

институцији и томе слично. 

 

СЛАЊЕ ПРИЈАВЕ 

 

Уредно припремљену и скенирану документацију, у ПДФ формату, послати Еразмус+ 

административном координатору на мејл maric@vtsns.edu.rs или предати лично радним 

данима од 09.00 до 15.00. 

 

ВАЖНА НАПОМЕНА: Коначну одлуку о Еразмус+ стипендистима доноси Одбор школе за 

међународну сарадњу. 

Свим кандидатима се скреће пажња да неблаговремене, непотпуне и недозвољене пријаве 

неће бити узете у разматрање. 

https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/Prijavni_formular_Staff_Application_form.docx
https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/Obavestenje_i_pristanak_za_prikupljanje_i_obradu_podataka.docx
https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/CV_Europass.doc
https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/mobility-agreement-teaching_en.docx
https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/mobility-agreement-teaching_en.docx
https://vtsns.edu.rs/wp-content/uploads/2022/10/Plan-rada-za-zaposlene-engleski-jezik.docx
mailto:maric@vtsns.edu.rs


КРИТЕРИЈУМИ ЗА ИЗБОР КАНДИДАТА 

 

Кандидати се рангирају према броју остварених бодова. Укупан број бодова добија се 

сабирањем броја бодова остварених на основу критеријума наведених у Правилнику о 

мобилности студената и запослених. 

 
Познавање страног језика на ком се спроводи мобилност 

Члан 44 
Бодовање критеријума познавања страног језика врши се на следећи начин: 

 

 Број бодова 

Потврда без јасне назнаке нивоа знања страног језика 0 

А1-А2-Б1 0 

Б2 1 

Ц1- Ц2 2 

 

Уколико бодовани страни језик није енглески језик, кандидат треба обавезно да достави 

и доказ о познавању енглеског језика. 

Као одговарајући доказ о познавању страног језика прихватају се међународно признати 

испити, сертификати акредитованих школа за стране језике и сертификат Центра за језике 

Филозофског факултета Универзитета у Новом Саду. 

 

Адекватност и конкретност плана мобилности 

 

Члан 45 

Бодовање критеријума адекватности и конкретности плана мобилности (на основу 

предпозивног писма и/или плана мобилности) се врши на следећи начин: 

 

Адекватност плана мобилности Број бодова 

Кандидат планира мобилност у оквиру области која се разликује од 

његовог/њеног научног поља и не постоји јасна веза између мобилности 

и унапређења његовог/њеног рада у Школи 

 

0 

Кандидат планира мобилност у оквиру своје научне области или у 
оквиру области која се разликује одњеговог/њеног научног поља, али 
постоји директна веза између мобилности и унапређења његовог/њеног 
рада у Школи. 

 

2 

 

 

Конкретност плана мобилности Број бодова 

План мобилности не садржи јасно прецизиране активностидржања 

наставе и/или усавршавања у току мобилности (генерички) 
0 



План мобилности садржи јасно прецизиране активности држања наставе 

и/или усавршавања у току мобилности, али не показује шире 

импликације индивидуалне мобилности на матичну институцију по 

повратку 

 

2 

План мобилности садржи јасно прецизиране активности држања наставе 

и/или усавршавања у току мобилности, и показује шире импликације 

индивидуалне мобилности на матичну институцију, односно одрживост 

сарадње кроз конкретне активности након преласка на матичну 
институцију. 

 

4 

 

 

Претходно коришћење Еразмус+ стипендија 

 

Члан 46 

Бодовање критеријума претходног коришћења Еразмус+ стипендија врши се на следећи начин: 

 

 Број бодова 

Запослени је користио Еразмус+ стипендију 10 и више пута 0 

Запослени је користио Еразмус+ стипендију 5-10 пута 1 

Запослени је користио Еразмус+ стипендију 0-5 пута 2 

 

Улога кандидата у успостављању сарадње са страним универзитетом-домаћином 

 

Члан 47 

Бодовање критеријума улоге кандидата у успостављању сарадње са страним 

универзитетом-домаћином врши се на следећи начин: 

 

 

 Број бодова 

Кандидат није иницирао мобилност са страним институцијама нити 

учествује у широј међународној сарадњи са страним институцијама 
0 

Кандидат није иницирао мобилност са страним институцијама, али 

учествује у широј међународној сарадњи са страним институцијама 

(нпр. међународни пројекти, публикације, програми размене) 

 

2 

Кандидат је иницирао мобилност са страним институцијама, али није 

претходно учествовао у широј међународној сарадњи са страним 

институцијама 

 

2 

Кандидат је иницирао мобилност са страним институцијама и учествује 

у широј међународној сарадњи са страним институцијама (нпр. 

међународни пројекти, публикације, програми размене) –постоји 

учешће у стратешкој сарадњи 

 

4 



Учешће у процесу интернационализације 

 

Члан 48 

Бодовање учешћа у процесу интернационализације врши се према следећим 

критеријумима: 

 

 Број бодова 

Пријављени кандидат није учествовао у процесу интернационализације и 
не задовољава ниједан од доленаведених критеријума 

0 

Пријављени кандидат је учествовао у процесу интернационализације 3 

Пријављени кандидат је учествовао у процесу интернационализације и 
био је активан у међународним организацијама које се баве питањима 
високог образовања до 5 година 

5 

Пријављени кандидат је учествовао у процесу интернационализације и 
био је активан у међународним организацијама које се баве питањима 
високог образовања више од 5 година 

10 

 

Научна компетенција кандидата 

 

Члан 49 

Бодовање научне компетентности кандидата врши се према следећим критеријумима: 

 

 Број бодова 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А1 

10 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А2 

8 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А3 

6 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А4 

4 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А5 

2 

Пријављени кандидат на основу научних референци припада категорији 
А6 и више 

0 

 

 

Кандидат који неоправдано одустане од одобрене мобилности не може остварити право на 

нову мобилност у току текуће и наредне године. Одустајање од мобилности услед више 

силе, болести и сл. сматраће се оправданим уколико кандидат достави одговарајућу 

документацију Школи. Право на мобилност може бити ускраћено и у дужем временском 

периоду уколико се утврди да је кандидат доставио неистините податке или документацију 

за коју постоји сумња да није веродостојна. 



ПРИВРЕМЕНИ РЕЗУЛАТАТИ И ПРИГОВОРИ 

 

Против привремених резултата Конкурса за одабир кандидата може се поднети приговор 

Савету Школе у року од 8 дана од дана објаве резултата. 

 

Приговор се подноси у писаном облику. Одговор на приговор даје Савет Школе на првој 

седници Савета. 

 

О резултатима Конкурса и даљим упутствима кандидате ће обавестити Еразмус+ академски 

координатор Високе техничке школе струковних студија у Новом Саду. 

 

ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИЈЕ МОБИЛНОСТИ 

 

Планирана реализација мобилности у оквиру Eразмус + пројекта је школска година 

2025/2026. 

 

ПРЕДВИЂЕНО ТРАЈАЊЕ МОБИЛНОСТИ 

 

Број сати држања наставе/стручног усавршавања - Сходно правилима програма Ерасмус+, 

учесник мобилности у сврху држања наставе мора на партнерској институцији одржати 

најмање 8 сати наставе недељно (8 сати наставе је обавезно и ако мобилност траје мање од 

недељу дана, а ако мобилност траје дуже од недељу дана, онда минималан број сати наставе 

у непуној недељи мора бити сразмеран броју дана у току те недеље). Ако се држање наставе 

комбинује са стручним усавршавањем, онда се обавеза држања наставе смањује на 4 сата 

недељно. 

ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

 

Здравствено осигурање наставног особља у току трајања мобилности је обавезно, али 

трошкови осигурања нису покривени средствима програма Ерасмус+ КА131 . Учесници 

мобилности су у обавези да самостално обезбеде одговарајуће осигурање у складу са 

захтевима прихватне институције. 

 

ИНФОРМАЦИЈЕ О ПУТНИМ ТРОШКОВИМА 

Чланови особља имају права на путне трошкове у зависности од удаљености дестинације 

мобилности, односно максималног Ерасмус+ износа за то намењеног. 
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